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Cae la cifra de desempleados en abril

Segun la Agencia Federal de Empleo, la cifra de desempleados cayo en 162.000, situandose en
3.406.000, lo que situa la tasa de desempleo en un 8,1% (-0,4%). En términos interanuales, la
caida fue de 178.000. Siguen manteniéndose las enormes diferencias regionales. En los estados
occidentales se encontraban en situacion de desempleo 2.329.000 personas, 70.000 menos que
hace un afo, con una tasa de desempleo del 6,9%. En los orientales 1.077.052 personas estaban
en paro, 108.000 menos que en abril de 2009, con una tasa de desempleo del 12,7%. En cifras
desestacionalizadas la reduccion fue de 68.000. La Agencia menciona dos razones de esta
recuperacion del mercado laboral: la recuperacion de la economia alemana y el hecho de que este
ano las vacaciones de Semana Santa finalizaron un dia antes de la elaboracion de las estadisticas

(las contrataciones indefinidas suelen producirse después de los periodos vacacionales).

A pesar de la reduccioén, la crisis econdmica todavia se hace sentir en el mercado laboral. La cifra
real de desempleados (registrados y participantes en medidas de formacién, entre otros) sigue
manteniéndose en el mismo nivel de 2009. La reforma de los instrumentos de politica laboral
activa que entrd en vigor el 1 de enero de 2009 supuso un profundo cambio de los instrumentos
ya existentes (algunos fueron incluso suprimidos por falta de eficacia) y la introducciéon de medidas
nuevas. Ademas se facilitd la combinacién diversos instrumentos. Sin embargo, la reforma
también tuvo cierta incidencia en la estadistica del desempleo, al dejar de contabilizarse como
desempleadas las personas cuya intermediacién laboral se habia transferido a una empresa

privada, a comienzos de 2009 mas de 200.000 personas.

El informe mensual de la Agencia dedica un apartado al calculo de la cifra real de desempleados,
que cifra en 4.585.000 personas, un descenso de 174.000 en comparacion con marzo y de 80.000
en cifras desestacionalizadas. En comparacion interanual el desempleo real practicamente se ha
mantenido invariado (+10.000). La Agencia explica este fendmeno (descenso de la cifra oficial de
desempleados, estancamiento de la cifra real) con el efecto de la reforma de los instrumentos de
politicas laborales, aunque el analisis detallado de la evolucion del nimero de beneficiarios de
dichos instrumentos pone de manifiesto una realidad muy dispar: mientras que aumentaron
considerablemente el numero de participantes en las medidas de activacion y entrenamiento

(+169.000), el fomento del empleo por cuenta propia (+11.000) y las ayudas para la contratacion



(+10.000), descendio el numero de participantes en las medidas para la creacién de empleo y en
los empleos de 1 euro la hora (-17.000 y -13.000, respectivamente). No obstante, en esta cifra no
se ha tenido en cuenta el efecto de la reduccién temporal de la jornada, que en diciembre
equivalia a 283.000 puestos de trabajo a jornada completa: si se suma esta cifra el paro real se

situaria en 4.775.000, un incremento de 541.000 en comparacion con diciembre de 2008 (+13%).

Segun la Oficina Federal de Estadistica, en marzo la cifra de personas ocupadas subié en 10.000,
después de un incremento de 14.000 en febrero. En cifras no desestacionalizadas el numero de
personas ocupadas subid en 104.000, alcanzando los 39.910.000, una contraccion de 86.000 en
comparacion interanual. En febrero el numero de empleos sujetos a cotizaciones a la seguridad
social se situé en 27.230.000, 74.000 menos que en febrero de 2009. La reduccion no fue mayor
ya que las fuertes pérdidas registradas en el empleo a jornada completa se compensaron, por lo
menos parcialmente, con un crecimiento de la jornada parcial. El resto de las modalidades
contractuales (autbnomos, medidas de creacién de empleo para beneficiarios de la prestacion no
contributiva por desempleo y el resto de los subempleados) se redujo en comparacién con el afio
anterior. Segun los criterios de la OIT la cifra de desempleados se situé en marzo en 3.200.000, la

tasa de desempleo alcanzé el 7,5%.

La oferta de empleo esta creciendo gradualmente desde hace varios meses. El niumero de
vacantes notificadas, incluida la oferta de empleo subvencionado, subié en abril en 8.000. EI
empleo no subvencionado experimentd un aumento de 10.000 en cifras desestacionalizadas, en
cifras no desestacionalizadas se registraron 517.000 ofertas de empleo, 22.000 mas que un ano

antes, de las cuales 302.000 son puestos de trabajo regulares (no subvencionados).

En lo relativo a la formacion profesional, la Agencia Federal de Empleo recibio un total de 357.200
ofertas de plazas entre octubre de 2009 y abril 2010, un aumento de 4.700 en comparacion
interanual. Este incremento se debe exclusivamente al aumento de las plazas de formacion
empresarial (+5.600, total: 345.500), mientras que la formacién fuera de las empresas se redujo (-
800, total: 11.800). Se presentaron un total de 422.200 solicitudes de formacion profesional (-
7.100), debido sobre todo al cambio demografico y a la disminucion de solicitantes que otros afios
no habian obtenido una plaza. En abril de 2010 permanecian vacantes 193.700 plazas de

formacion (+11.600), mientras que 240.800 solicitantes no habian obtenido ninguna (-13.500).

La profesidon que cre6 mas empleo en los ultimos meses es la de intermediador laboral, con
26.816 (+22,6%), seguido del profesorado universitario con 86.224 (+10,8%), los servicios
sociales con 520.257 (+7,8%), los educadores con 448.219 (+5,7%) y los ayudantes de
enfermeria con 259.832 (+5,6%). Por sectores aumentd sobre todo el empleo en la sanidad y los

servicios sociales (+3,8%) y la educacion (+3,6%), mientras que entre febrero de 2009 y febrero



de 2010 la industria transformadora perdié un 3,9% de los puestos de trabajo. Por ello puede
afirmarse que la crisis ha acelerado el cambio estructural del mercado de trabajo aleman: mientras
que la industria transformadora ha destruido puestos de trabajo, el tercer sector continia creando
empleo. La sanidad, los servicios sociales y la educacién dan trabajo regular a casi 4.600.000
personas, es decir, que uno de cada seis trabajadores ejerce en uno de estos tres sectores. En
2009 crearon otros 170.000 puestos de trabajo (+4%). También las administraciones publicas
crearon en 2009 otros 20.000 puestos de trabajo, mientras que en la industria transformadora la
cifra cay6 en 255.000 (-3,9%) a 6.400.000.

Evolucion del empleo por sectores, febrero 2010
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Un indicador de que la situacion podria estar comenzando a mejorar también para la industria es
la timida recuperacion de las ETTs, que son consideradas un importante adelanto de los indices
de la economia. Segun la Agencia Federal de Empleo que este sector ha creado 25.000 puestos
de trabajo (+4,8%).

Reacciones ante la publicacion de estas cifras

El presidente de la Agencia Federal Frank-Jurgen Weise sefiala que Alemania es el pais con el
menor incremento de la tasa de desempleo a pesar de haber sufrido una de las mayores
contracciones del PIB. Por lo tanto, el mercado laboral aleman habria contradicho buena parte de
los prondsticos coyunturales. La Ministra de Trabajo y Asuntos Sociales, Ursula von der Leyen
(CDU) describe el mercado laboral como “una roca que resiste las embestidas de la tormenta” en
medio de una situacién econdmica global poco alentadora. Sin embargo, la Canciller Angela
Merkel insiste en la necesidad de continuar con las reformas del mercado de trabajo para lograr la
insercion laboral de los desempleados de larga duracién. Raimund Becker, miembro de la
directiva de la Agencia Federal de Empleo, sefala que la evolucién del empleo difiere mucho entre

los diferentes sectores econdmicos. Muchas empresas de la industria transformadora no han
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logrado alcanzar el nivel de produccién anterior a la crisis; a su vez es muy probable que baje el
numero de trabajadores afectados por la reduccion temporal de la jornada. No obstante, se
anuncia que el presupuesto de 3.000 millones destinado a esta prestacion no sera suficiente, ya

que en abril la Agencia ya habia gastado el 40% de este importe.

La patronal exige que la creacion de instrumentos especificos para fomentar el acceso de los
desempleados de larga duracion al mercado laboral. Su presidente, Dieter Hundt, afirma que
“buena parte del mas de un millon de perceptores de la prestacidn no contributiva que estan en
situacion de desempleo necesitan una asistencia integral”, y reclama mayor margen de maniobra

para los responsables locales de la intermediacion laboral.

La CDU interpreta estas cifras como un apoyo a la politica del Gobierno, afirmando que son una
prueba del acierto y del éxito de la gestion de la crisis por parte de los dos partidos conservadores.
Tanto los impulsos a la coyuntura como los instrumentos de politicas activas de empleo han tenido
el efecto deseado. Pero el partido también advierte en su nota de prensa que las cifras publicadas
no reflejan toda la realidad: “El analisis de las cifras de desempleo no debe hacernos olvidar que
en ellas no estan incluidas aquellas personas que participan en una medida de cualificacion.

Nuestro esfuerzo debe centrarse en garantizar el paso de este colectivo al mercado de trabajo”.

El SPD ve con preocupacion el avance del trabajo a jornada parcial y sefiala ademas que resultan

preocupantes los prondsticos de la Oficina Federal de Estadistica segun los cuales perderan su

empleo 242.000 trabajadores de la industria transformadora, una cifra que la Federacion de

Camaras de Comercia e Industria sitia en 200.000. ElI SPD cree que los compromisos financieros

contraidos para rescatar a Grecia y el endeudamiento previsto haran muy complicada la

financiacion de las medidas anunciadas para el mercado laboral. La Izquierda insiste, como en

meses anteriores, en que la cifra real de desempleados es muy superior a la oficial. Segun esta

formacién politica, la cifra real alcanza las 4.618.359: 3.406.344 oficiales y 1.212.225 no

contabilizadas. Los 1.212.225 desempleados no recogidos por la estadistica oficial se

subdividirian de la siguiente manera:

= aprox. 350.000 beneficiarios de la prestacion no contributiva por desempleo mayores de 58
anos,

= 1.472 beneficiarios de la prestacion contributiva por desempleo mayores de 58 afos,

= 294.760 participantes en la medida de empleo para desempleados de larga duracion (trabajos
de 1 euro la hora)

= 1.350 medidas de entrenamiento:

= 254,995 medidas de activacion e insercién profesional:

= 3.434 medidas para la creacién de empleo:

= 48.241 desempleados enfermos:



Ademas critica que la tasa de desempleo en los estados orientales casi duplique la registrada en

los occidentales.

La Federacion Alemana de Sindicatos (DGB) advierte del peligro de un empeoramiento de la crisis
coyuntural, sobre todo por la fuerte dependencia de la actividad exportadora. El sindicato reclama
el mantenimiento de las ayudas coyunturales y las inversiones publicas, y hace hincapié en la
responsabilidad del pais con la recuperacién econémica de la eurozona y los retos a largo plazo

que resultan del cambio demografico.

El diario conservador Frankfurter Allgemeine Zeitung titula su editorial del 30/04/2010 “En la calle”™:
"Gracias a la flexibilidad de jornadas reducidas y contratos temporales, el mercado laboral aleman
esta superando la crisis mucho mejor que en otros paises. Pero actualmente nadie puede saber
qué consecuencias tendra la crisis de deuda en el sur de Europa para la economia alemana y el
empleo aleman. La mejora primaveral muestra que vuelven a ser mas las empresas que,
confiando en una recuperacion coyuntural, contratan nuevo personal; esto es positivo, pero podria
cambiar rapidamente si empeora la situacion en la eurozona. En ese caso, los politicos e
interlocutores sociales tendran que demostrar nuevamente su flexibilidad". El también conservador
Die Welt reclama en un editorial publicado el mismo dia un cambio de rumbo: “Es el momento de
cambiar de rumbo en la politica de mercado laboral: alejandose de las medidas que impiden
despidos y acercandose a instrumentos que dan empleo a personas en paro. Puede que la
decision del Gobierno de prolongar las ayudas para jornadas reducidas hasta el 2012 sea popular.
Pero seria mas importante concentrarse en la ayuda a aquellos grupos que en el ultimo auge
tampoco consiguieron entrar en el mercado laboral. A la vista del cambio demografico, que pronto
provocara una escasez de mano de obra, no nos podemos permitir todo un ejército de parados

permanentes”.



